ROADMAP NAAR

VEILIG WERKEN
OP HET
BEDRIJFSTERREIN

Deze roadmap is een praktisch
hulpmiddel om veilig werken

op het bedrijfsterrein te
bevorderen.
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Het Compass-programma
staat garant voor een veilige
en gezonde werkplek.

Wij willen graag dat je een veilige
werkomgeving voor jezelf en voor anderen

tot stand brengt. Pas indien nodig je manier
van werken aan. Je mag van je collega’s
verwachten dat ze dat ook doen. Meer
informatie over het Compass-programma, alle
roadmaps, gedragsregels en andere nuttige
informatie over gezondheid en veiligheid op
het werk kun je vinden op: hscompass.com.

DENK EERST

WERK VEILIG

BME HEALTH & SAFETY COMPASS

BMB | BOUWMATERIALEN

Initiatief van c BME
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GEDRAGSREGELS

ROADMAP NAAR

VEILIG WERKEN

OP HET BEDRIJFSTERREIN

Ons beleid

Veilig werken op het bedrijfsterrein is onderdeel van aandachtsgebied ‘Veiligheid op de werkplek'.

Elke locatie moet beschikken over een protocol en specifieke risicobeoordeling voor brandveiligheids- en
ontruimingsprocedures, procedures voor het beveiligen van fysieke toegang, het beheren van contante
betalingen, alleen werken/werken op een afgelegen plaats en het tegengaan van criminaliteit.

WAT BETEKENT
DIT VOOR JOU

De veilige manier is de juiste manier

>> |ledere werknemer moet vertrouwd zijn met
alle geldende regels om veilig te werken op
het bedrijfsterrein.

>> Je moet op de hoogte zijn van alle procedures
in geval van brand en/of een explosie en deze
nauwgezet naleven.

Neem een gevaarlijke situatie niet voor lief

>> Informeer je leidinggevende te allen tijde over
onveilige situaties op het bedrijfsterrein.

Denk eerst, werk veilig

>> Informeer je leidinggevende vooraf wanneer
je op een afgelegen deel van het bedrijfsterrein
werkt. Afgelegen betekent dat je niet hoorbaar of
zichtbaar bent voor anderen.

>> Wanneer je alleen en/of op een afgelegen deel
van het bedrijfsterrein werkt, moet je beschikken
over communicatiemiddelen, zoals een mobiele
telefoon of walkie-talkie.

>> Meld verdachte werkwijzen of beschadigde
apparatuur onmiddellijk aan je leidinggevende.

veiligheid kunnen brengen.”
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>> Je moet op de hoogte zijn van alle procedures
en voorschriften voor het werken met machines,
voertuigen, stellingen en gevaarlijke stoffen en
deze nauwgezet naleven.

>> Waarborg je eigen veiligheid en die van anderen
door collega’s, leveranciers en klanten aan
te spreken op onveilige werkwijzen. Maak zaken

>> Meld een brandje of brandgevaar onmiddellijk
aan je leidinggevende.

>> Zorg ervoor dat je weet waar het verzamelpunt
bij noodgevallen op het bedrijfsterrein is en
wanneer je hiervan gebruik moet maken.

>> Bij alle dagelijkse activiteiten moet veilig te
werk worden gegaan.

>> Collega’s, leveranciers en klanten moeten
steevast worden aangesproken op onveilige
werkwijzen. Maak zaken bespreekbaar!

>> Vraagindien nodig je manager en/of Safety
Manager om advies of hulp.

“Na een brandje bij mij thuis heb ik me op het werk geregistreerd als
BHV-er om bijstand te verlenen in noodsituaties. Ik wil me nooit meer
zo hulpeloos voelen als toen. Ik wil kunnen helpen en anderen in

DENK EERST, WERK VEILIG



